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Aufbau der Kapazitäten von
Berufsbildungsanbietern und

privaten Einrichtungen für die
Zusammenarbeit bei der

Entwicklung und Bereitstellung
innovativer Lehrpläne im Bereich

der Kompetenzen für grüne
Arbeitsplätze in Uganda

Finanziert von der Europäischen Union. Die geäußerten
Ansichten und Meinungen sind die des Autors/der Autoren
und spiegeln nicht unbedingt die der Europäischen Union
oder der Europäischen Exekutivagentur für Bildung und
Kultur (EACEA) wider. Weder die Europäische Union
noch die EACEA können für sie verantwortlich gemacht
werden.

Projekt GreenVET4U zielt darauf ab, die
Kapazitäten von Berufsbildungsanbietern und
privaten Einrichtungen zu verbessern, um die
Kluft zwischen Qualifikationsnachfrage und -

angebot in Uganda zu überbrücken, indem
innovative Lehrpläne mit dem Schwerpunkt
auf Qualifikationen für grüne Arbeitsplätze

entwickelt und umgesetzt werden.

https://greenvet4u.eu/


Die Projektpartner werden gemeinsam eine Reihe
innovativer Ausbildungsinhalte und digital
unterstützter Tools entwickeln, um ugandische
Berufsbildungspraktiker und betriebliche
Ausbilder, die Zielnutzer des Projekts, für die
Entwicklung und Bereitstellung innovativer
Lehrpläne für umweltfreundliche Arbeitsplätze
zu qualifizieren. Sie werden ihre Fähigkeiten
während des Projekts erproben, indem sie die
Gestaltung innovativer Lehrpläne an die Berufe im
Ökotourismus und in der Abfallwirtschaft anpassen
und jungen Menschen, Frauen und Migranten aus
benachteiligten Gemeinschaften in Uganda, den
Zielnutznießern des Projekts, betriebliche
berufsbezogene Lernerfahrungen bieten, um
innovative Praktiken zu erproben, die Lernende
und Berufsbildungsanbieter darauf vorbereiten,
echte Akteure des Wandels zu werden und
integrative Umgebungen zu schaffen, die
Gerechtigkeit und Gleichheit fördern und auf die
Bedürfnisse der breiteren Gemeinschaft eingehen.

Ein virtueller kollaborativer Raum und ein
Innovationslabor zur Unterstützung der Aktivitäten
einer Community of Practice von
Berufsbildungsanbietern und -praktikern aus
Uganda, Spanien, Deutschland, Italien und anderen
EU-Mitgliedstaaten.

Eine Kompetenzmatrix für die Entwicklung und
Bereitstellung innovativer Lehrpläne für
Kompetenzen für grüne Arbeitsplätze.

Ein Schulungsprogramm, das sich an ugandische
Berufsbildungspraktiker und betriebliche Ausbilder
richtet, um ihre Kompetenzen für die Gestaltung von
sektor- und berufsspezifischen Lehrplänen für grüne
Arbeitsplätze zu erweitern, die sowohl in
Berufsbildungszentren als auch in hochwertigen,
integrativen, arbeitsplatzbasierten Lernprogrammen
in Unternehmen und anderen gemeinnützigen
Einrichtungen angeboten werden sollen.

Eine multifunktionale Online-Plattform zur
Unterstützung von Online-Schulungsangeboten
und -Verwaltung sowie für den Zugang zu
Informationen und Ressourcen.

Eine WebApp-Lösung zur Unterstützung der
Bewertung und Validierung von Lernergebnissen in
der Berufsbildung und der Zertifizierung von
Mikrozertifikaten.

Leitlinien für die Validierung, Zertifizierung und
Akkreditierung von Qualifikationen für grüne
Arbeitsplätze durch Mikro-Anrechnungspunkte,
ein Referenzdokument für Berufsbildungspraktiker,
Behörden und politische Entscheidungsträger.
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