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GLI OBIETTIVI DEL
PROGETTO
GREENVET4U SONO:

| partner del progetto creeranno insieme una serie
di contenuti formativi innovativi e strumenti digitali
per migliorare le competenze dei professionisti
dell'lFP e dei formatori aziendali ugandesi, utenti
target del progetto, per progettare e fornire
programmi di studio innovativi in competenze per
lavori green. Metteranno alla prova le loro capacita
durante il progetto adattando la progettazione di
programmi di studio innovativi legati ai lavori
all'ecoturismo e alla gestione dei rifiuti, fornendo
esperienze di apprendimento basate sul lavoro in
azienda a giovani, donne e migranti provenienti da
comunita non privilegiate in Uganda, beneficiari
target del progetto, per testare pratiche innovative
per preparare gli studenti e Istituti Professionali
a diventare veri agenti di cambiamento e creare
ambienti inclusivi che promuovano I'equita e
'uguaglianza e che rispondano ai bisogni della
comunita piu ampia.

RISULTATI DEL
PROGETTO

« Uno spazio collaborativo virtuale e un
laboratorio di innovazione per supportare I'attivita
di una comunita di pratica di professionisti dell'IlFP
di Uganda, Spagna, Germania, Italia e altri Stati
membri dell'UE.

. Una Matrice di Competenze per la progettazione
e I'erogazione di programmi di studio innovativi
nelle competenze per i lavori green.

. Un Programma di Formazione rivolto agli
operatori IFP e ai formatori aziendali ugandesi per
migliorare le loro competenze al fine di progettare
programmi di studio settoriali e specifici per i lavori
green, da erogare sia nei centri IFP che nei
programmi di apprendimento inclusivo basato sul
lavoro di alta qualita nelle aziende e in enti non-
profit

« Una Piattaforma online Multifunzionale per
supportare I'erogazione e la gestione della
formazione online e fornire accesso a informazioni
e risorse.

. Una WebApp per supportare la valutazione e la
validazione dei risultati dell'apprendimento nell'IFP
e la Certificazione delle Micro-Credenziali

. Linee Guida per la convalida, la Certificazione e
I'’Accreditamento delle Competenze per i Green
Jobs attraverso micro-credenziali, un documento
di riferimento per professionisti, autorita e
responsabili politici della FormazioneProfessionale
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